LEADO macht
gute Fuhrung




LEADO baut die Briicke hin zur modernen Arbeitswelt

Mit LEADO wird aus Leitbildern gelebte Praxis —
und Fuhrung im Alltag verankert.
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Von Micromanagement — Dialograume & Vertrauen
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Von Kontrolle — Selbstverantwortung

. J

Von Absicht — tagliches Verhalten & Wirkung ]

Effekt: Mehr Agilitat, Innovation & Bindung — weniger Fluktuation, mehr Performance.
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LEADO verankert Fiihrung im Alltag

Al empowered

LEADO nutzt KI, um
FUhrungskrafte gezielt zu
unterstutzen:

o Ziele setzen

* Feedback auswerten

» Gesprache dokumentieren
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Ziele und Ausrichtung
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Mitarbeiterentwicklung fordern
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um ein neues Produkt und ein neuer Services

@ Steigerung der Effizienz um 15%

@ Verbesserung der Produktqualitat

Erweiterung des Kundenstamms um 20%

Mitarbeitergesprache _

A Feedback und Dialoge
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Bewertungsveriaut
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http://www.leado.ch/

Exklusives Samichlaus-Angebot

Euer Vorteil im Dezember/Januar:

-~

\_

100 % Rabatt

auf die LEADO-Lizenzen
wahrend der Pilotphase
(Einfihrung in 4 Wochen)

~

J

g 50 % Rabatt

auf das komplette Onboarding
flir CHF 1'450.00 (Kickoff, Set-
up, Team-vorbereitung,

\ Begleitung) J

Fur welche Teams ist der Pilot ideal?

Teams, die sich fur 2026 neu ausrichten

FUhrungskrafte, die spurbare Entlastung suchen

Bereiche, die moderne FlUhrung verankern wollen

Teams, die Ziele, Feedback und Zusammenarbeit
professionalisieren mochten

Warum begrenzt auf 3 Teams?

Weil der Pilot personlich begleitet wird — Qualitat
vor Quantitat. Wir mochten den neuen Prozess des
Testlaufs mit Kunden testen.



Quick Start: LEADO kennenlernen und experimentieren

Setup mit Piloten in ausgewahlten Teams

Warm-Up ] [Setup&Kick-off ] [ Getting into it ] [

Gegenseitiges
Kennenlernen, Ziel
scharfen und
Anwendungsfelder fiir
LEADO definieren und
Timeline festlegen.

Abholen und Experimentieren mit dem

Vorbereitung des Teams, Tool, z.B. Ziele setzen

einspielen ihrer und Verantwortlichkeiten

Teamdaten und klaren, Teambarometer
versenden des Logins an einsetzen,

alle. Eine kurze Mitarbeitergesprache
Einfiihrungs-session fiir fihren Al-Tools nutzen.

das Team.

Landing

Fortsetzung der
Anwendung und
Erkenntnisse
reflektieren, Fazit fiir die
nachsten Schritte ziehen.

— O
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Quick Start in 4 Wochen!




Vorgehen und Aufwand im Uberblick

Wochen Ziel Tatigkeiten Pfyffer Partner AU Aufwand Team
Pfyffer Partner

Gegenseitiges Kennenlernen, e  Vorbereitungsgesprache, Erste Konfiguration 1h 4 h (2 h) Info ans Team
Ziel scharfen und e  Erste Konfiguration LEADO fur Demo 1h

1 Warm-up Anwendungsfelder e  Workshop mit Schlisselpersonen 2h
fur LEADO definieren und
Timeline festlegen.
Abholen und Vorbereitung des e Konfiguration LEADO gem. Anforderungen 1h 5h 3 h fur Training
Teams, einspielen e VbKick-off Th

2 Set-up und Kick-  ihrer Teamdaten und e  Kick-off-Workshop im Team mit Leadership- und

off versenden des Logins an LEADO-Training 3h
alle. Eine kurze Einfuhrungs-
session fur das Team.
Experimentieren mit dem Tool, e  Support 1h Th Experimente, Einsatz
z.B. Ziele setzen in der Praxis
und Verantwortlichkeiten

3 Getting into it klaren,
Teambarometer einsetzen,
Mitarbeitergesprache
fUhren Al-Tools nutzen.
Erkenntnisse reflektieren, Fazit e  Debriefing, weiteres Vorgehen 1h Th 1h

4 Landing fur die nachsten Schritte
ziehen.

Total Aufwand Pfyffer Partner rund 11 h 4h + Experimente

50 % Rabatt

= CHF 1'450, inkl. aller Lizenzen fur den Testlauf
Zeitaufwand fur das Team: 4h + Experimente




Kontakt

Pfyffer Partner ist Ihr Vertriebs- und
EinfUhrungspartner in der Schweiz.

Mit LEADO verankern wir
Fithrung im Alltag -
LEADO-Web: technologiegestiitzt,
www leado.ch teambasiert,
e300 E-Mail: menschenzentriert.
marc.pfyffer@ Lassen Sie uns diese

pfyfferpartner.ch Transformation
gemeinsam vorantreiben.

M358 PARTNER

empower. transform,

Adresse: Tl

Marc Pfyffer :

Lebernhéhe 10 +4179336 17 46
CH 8123 Ebmatingen
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